Проектная работа 
«Диагностика и измерение интеллектуального капитала компании»

Проектная работа выполняется в течение всего семестра индивидуально или в группе (до 3 человек) и направлена на развитие трех компетенций: аналитической, управленческой и коммуникативной. 
Первая часть работы представляет собой изложение теоретических основ измерения интеллектуального капитала компании и его диагностики для соответствующей компании. 
Вторая часть проекта посвящена непосредственно измерению интеллектуального капитала, анализу результатов и формулировке рекомендаций по корректировке стратегии компании. 
Форма и сроки предоставления материалов.

	
	Первая часть
(1 глава, 2 глава)
	Итоговая работа
	Критерии оценки

	Форма представления
	Письменная
(15-20 стр.)
Содержание:

1 глава:

Роль ИК, определение, структура, свойства, методы измерения

2 глава:

Характеристика компании с т.з. ИК (диагностика)
	Письменная
(25-30 стр.)
	· Логика изложения материала

· Качество и количество использованных источников (1 часть)

· Обоснованность выбора метода (ов) измерения (2 часть)

· Качество сделанных выводов (2 часть)

· Формальные требования к оформлению

	
	Презентация на семинаре (10 мин.)
	Презентация на семинаре (10-15 минут)
	· Содержание доклада
· Ответы на вопросы

· Контакт с аудиторией

· Качество слайдов (визуализация)

	Сроки 


	5 апреля 2012 г.

(электронный вид)
	19 мая 2012 г.

(электронный и бумажный вид)
	Работа предоставляются в указанные сроки, а презентация за день до семинара по электронной почте

	Тип контрольной точки
	Первая рейтинговая контрольная работа
	- Зачет при условии посещения занятий

- Половина зачета + теоретический вопрос
	Оценка имеет кумулятивный характер:

· преподаватель

· одногруппники (оппоненты, рецензенты)


